
開南大學學生實習企業評分表 

學生姓名：           系級：           學號：           

實習機構：           部門：           

實習機構聯絡人：           實習機構聯絡電話：           

實習內容：                     

實習地址：                     

實習期間：   年   月   日～   年   月   日 

評分日期：   年   月   日 

項目 評分標準 分數 得分 

工 

作 

效 

率 

50% 

專業知識技能 

20% 

學習快速，可活用於實習上 14-20  

經指導後，技能尚可用於實習上 7-13  

需多次指導，較不能運用於實習上 0-6  

工作效率 

20% 

可獨立完成作業，並能如期完成指定工作 14-20  

可滿足工作需求，偶而無法完成指定工作 7-13  

經常無完成指定工作 0-6  

創新思考能力 

10% 

能提出有別於以往不同的創新方法或改善意見 8-10  

經指導後能評估問題，給予合宜的解決 4-7  

經指導後仍無法評估問題、無法提出建議 0-3  

敬 

業 

精 

神 

50% 

工作態度 

15% 

主動學習，謙恭有禮、積極熱心 11-15  

積極度尚可，且能接受指導 6-10  

不積極也不接受指導 0-5  

責任感 

15% 

敬業負責 11-15  

敬業心尚可 6-10  

推諉卸責 0-5  

團隊合作 

10% 

服從指導、配合度佳及溝通能力佳 8-10  

團隊精神尚可 4-7  

較獨行，較無法與他人配合 0-3  

儀容禮節 

10% 

服裝儀容整潔合乎工作規定；對人謙恭有禮 8-10  

服裝儀容偶有不整；禮貌尚可 4-7  

儀容常不符規定；對人較不拘禮節 0-3  

若實習企業有制式實習記分表可協調採用。 

實習單位主管簽名：         

實習輔導老師簽名：         系所單位主管簽名：         


